Stellenausschreibung: Redakteur*in (ab 50%) -,

(Elternzeit-/Krankenvertretung) ‘ aktions

Wir suchen eine*n Redakteur*in .fﬁr die Geschéi.ftsstelle des N - bu anl S
Aktionsbiindnisses Brandenburg in Potsdam. Dienstantritt ist am BRANDENBURG
15. OktObEl‘ 2023. BewerbungSSChIUSS iSt dam 1. OktOber 2023. gegen Gewalt, Rechtsextremismus

und Rassismus

Das Aktionsbiindnis gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Rassismus ist ein seit 1997 bestehendes
Netzwerk von fast 90 Verbdanden, Biirgerinitiativen und Personlichkeiten Brandenburgs.

Die Stelle ist als Elternzeit-/Krankenvertretung bis zum 31.12.2023 befristet. Die Wochenarbeitszeit
betrdgt mindestens 20 Stunden. Die Vergiitung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag der Lander

in der Entgeltstufe 10.

Die wesentlichen Aufgaben sind die
* Konzeption und Redaktion von Printpublikationen und Beitrdgen fiir Internetseiten und die
sozialen Medien,
* Mitarbeit an Kampagnen und Betreuung von Projekten der Geschéftsstelle,
* Beratung von Mitgliedsorganisationen,
* Organisation von Veranstaltungen und Workshops.

Wir erwarten von Thnen
* einen einschldgigen Hochschulabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation,
* eine ausgepragte Teamfdhigkeit,
* Erfahrungen in journalistischer Tatigkeit,
* Kenntnis der politischen Kultur Ostdeutschlands,
* sehr gute Ausdrucksfdhigkeit in der deutschen Sprache,
* Unterstiitzung der Ziele des Aktionsbiindnisses,
* Kenntnisse iiber Rechtsextremismus und Rassismus.

Informationen finden Sie hier: www.aktionsbuendnis-brandenburg.de

Fragen beantworten wir gern. Wenden Sie sich bitte an Thomas Prenzel, E-Mail:

t.prenzel@aktionsbuendnis-brandenburg.de, Telefon: 0331 505824-28

Bitte fiigen Sie Threr Bewerbung zwei kurze Textproben (Artikel oder vergleichbare Beitrdge) oder
Links zu diesen bei.

Bewerbungen bitte per E-Mail bis zum 1. Oktober 2023 senden an: Thomas Prenzel,

t.prenzel@aktionsbuendnis-brandenburg.de

Die Bewerbungsgesprache finden in der 41. Kalenderwoche statt.

Die Geschéftsstelle des Aktionsbiindnisses besteht aus einem vielfaltigen Team. Daher begriilen
wir Bewerbungen aller Interessierten, unabhédngig von ihrer Herkunft, ihrer Religionszugehérigkeit,
ihrer sexuellen Identitdt oder einer Behinderung. Der Arbeitsort ist nicht barrierefrei.

Datenschutzhinweise: Wenn Sie sich bewerben, werden die in Thren Unterlagen enthaltenen personenbezogenen Daten
nur fiir die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle verarbeitet. Eine Weitergabe Threr Daten an Dritte erfolgt nicht.
Sobald die Stellenbesetzung vollstandig abgeschlossen ist, werden alle Daten iiber das Bewerbungsverfahren vernichtet.
Sie haben das Recht, Auskunft iiber die gespeicherten Daten zu erhalten, die Berichtigung, Loschung oder Einschrén-
kung der Verarbeitung zu verlangen. Sie haben das Recht, Widerspruch gegen die Verarbeitung einzulegen. Sie kénnen
sich bei der Landesbeauftragten fiir den Datenschutz und fiir das Recht auf Akteneinsicht Brandenburg beschweren.
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